
عنوان دوره ها یا پودمانهاي آموزشی

غیر حضوريکارکنانمدیران
حضوري

      نظارت بر اجراي سازه هاي فولادي11390

 1124دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      نظارت بر اجراي سازه هاي بتونی21390

 1124دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      فرآیند جوشکاري و بازرسی جوش ساختمان31390

 1116دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      آشنایی با مبانی گود برداري و سازه هاي نگهبان41390

 1116دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      طرح اختلاط بتن و آزمایشگاه کنترل کیفی51390

 1116دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

تشریح آیین نامه حداقل بار وارده بر ساختمانها 61390
(استاندارد 519)

      

 1116دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

تشریح دستور العمل هاي بهسازي لرزه اي ساختمانهاي 71390
موجود

      

 
2316دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی

شهید صدوقی یزد
      

  

      جزئیات و عناصر معماري91390

 2316دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      الزامات عمومی معماري101390

 1216دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      اصول و مبانی طراحی ومعماري ساختمانهاي بلند مرتبه111390

 1116دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      مصالح و فرآورده هاي ساختمانی121390

 1216دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      صرفه جویی در مصرف انرژي131390

 2316دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      
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      اصول عمومی خدمات مهندسی81390

 2316
      

دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی  
شهید صدوقی یزد
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تشریح آیین نامه طراحی ساختمانها در برابر زلزله 141390
(استاندارد 2800)

      

 2316دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      محاسبات روشنایی151390

 1016دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      آسانسور و پله برقی161390

 4016دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

171390
راهنماي کلیات نحوه برنامه ریزي، فضایابی، طراحی 

معماري و نظارت معماري پروژه درمانی (به طور خاص 
بیمارستانها)

      

 4016دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      فتوشاپ181390

 3016دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      اتوکد191390

 3016دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

      الزامات عمومی سازه تاسیسات برقی ومکانیکی ساختمان201390

 2316دانشگاه علوم پزشکی مدیریت دفتر فنی
شهید صدوقی یزد

      

  

کارگاه آموزشی آشنایی با چیلر (جذبی و تراکمی ) و 211390
برج خنک کن

مدیریت دفتر فنی

مدیریت دفتر فنیدوره آموزشی آشنایی با سیستم بخار و دیگ بخار221390

231390(ETABS) مدیریت دفتر فنیاصول مبانی طراحی با نرم افزارهاي عمران

241390FRP مدیریت دفتر فنیمقاوم سازي سازه هاي بتونی به وسیله

مدیریت دفتر فنیاستفاده از جداگرهاي ارتعاشی در سازه ها251390

2613903DMAX مدیریت دفتر فنیاصول مبانی طراحی با نرم افزار

مدیریت دفتر فنیاصول مبانی طراحی با نرم افزار آرشیکد271390ا

1390Outlook مدیریت دفتر فنیآشنایی با پست الکترونیک و مدیریت
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      طرح حجاب وعفاف1390

 9006دانشگاه علوم پزشکی دفتر امور بانوان
شهید صدوقی یزد

      

  

      فرزند پروري1390

 9006دانشگاه علوم پزشکی دفتر امور بانوان
شهید صدوقی یزد

      

  

      ارتقاءسلامت اداري1390

 2006دانشگاه علوم پزشکی حوزه ریاست
شهید صدوقی یزد

      

  

      اصول و مفاهیم ساماندهی211390

 6020
مدیریت نیروي 

انسانی
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد
      

  
    

   

      خلاصه سازي مکاتبات و نوشته هاي اداري231390

 16012      
 

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

      اصول و مبانی برنامه ریزي نیروي انسانی241390

 6024      
 

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

آشنایی با طرح طبقه بندي مشاغل آیین نامه ها و 251390
دستورالعملهاي اجرایی آن

      

 3034      
 

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

             208مدیریت گروهی261390
 

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

      قوانین و مقررات تشکیلات و روشها271390

 306      
 

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

آشنایی با قوانین و مقررات مربوط به بازنشستگی و 281390
وظیفه

      

 258      
 

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

      ارزشیابی عملکرد کارکنان291390

 804      
 

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

      کاربرد آمار در امور اداري221390

 
16030      

 
 مدیریت نیروي

انسانی
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد
      

  

      نظام آموزشی کارکنان دولت301390

 
30

      نیازسنجی آموزشی در سازمانها311390

 
20

8      
 

12      
 

 مدیریت نیروي
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  
 مدیریت نیروي

انسانی
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد
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      برنامه ریزي اجرایی آموزش ضمن خدمت321390

 2012       
مدیریت نیروي 

انسانی
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد
      

  

       16012       ارتباطات سازمانی331390
مدیریت نیروي 

انسانی
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد
      

  

      آشنایی با قوانین و مقررات استخدامی341390

 3016      
        

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

      آشنایی با نظام رسیدگی به تخلفات اداري351390

 3012      
        

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

      آیین نگارش و مکاتبات اداري361390

 
      

 6012      
        

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

      مبانی مدیریت اسناد371390

 5024      
        

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

      وظایف اداري و دفتري مسئول دفتر381390

 6012      
        

مدیریت نیروي 
انسانی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

      روشهاي اجرایی در سازماندهی امور اموال391390

 608      
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت پشتیبانی

شهید صدوقی یزد
      

  

      قوانین اموال غیرمنقول401390

 8      
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت پشتیبانی

شهید صدوقی یزد
      

  

      مدیریت تدارکات411390

 4024      
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت پشتیبانی

شهید صدوقی یزد
      

  

      بودجه ریزي عملیاتی421390

 2012      
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      نظارت بر بودجه431390

 206      
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      2032روش تحقیق441390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      
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      2012اجراي بودجه451390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      2016حسابداري پروژه461390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      2034برنامه ریزي و کنترل پروژه471390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      2030آمار کاربردي481390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      208قانون برنامه و بودجه کشور491390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      208تلفیق بودجه ریزي برنامه ریزي و پیش بینی501390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      208بودجه ریزي و پیش بینی شناور511390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      2012محاسبه ومدیریت قیمت تمام شده خدمات521390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      2016حسابداري مدیریت استراتژیک531390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

      3030حسابداري دولتی541390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد

      208کاربرد اطلاعات عملکردي در نظام بودجه ریزي551390
        دانشگاه علوم پزشکی مدیریت بودجه

شهید صدوقی یزد
      

  

561390windows server آموزش 3520      
        

اداره آمار و فناوري 
اطلاعات

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  

571390Configuration windows server  3540      
 

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

      

  
        اداره آمار و فناوري

اطلاعات
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581390Active directory کار با3520      
        

اداره آمار و فناوري 
اطلاعات

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

591390server connecting micro client کار با3554      
        

اداره آمار و فناوري 
اطلاعات

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

601390server connecting micro client کار با3554
اداره آمار و فناوري 

اطلاعات
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد

611390TCP/IP Infrastructure 3554
اداره آمار و فناوري 

اطلاعات
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد

621390SQL 2008 آموزش3525
اداره آمار و فناوري 

اطلاعات
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد

2518مدیریت کیفیت در تولید آمار631390
اداره آمار و فناوري 

اطلاعات
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد

آشنایی با مبانی و ضوابط تهیه و تدوین طرحهاي 641390
2530آمارگیري

اداره آمار و فناوري 
اطلاعات

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

2524آموزش نرم افزار Arc Gis( مقدماتی)651390
اداره آمار و فناوري 

اطلاعات
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد

اداره آمار و فناوري آموزش نرم افزار پیرامید1390
اطلاعات

دانشگاه علوم پزشکی مدیریت امور مالی10030آموزش نظام پرداخت وجبران خدمت661390
شهید صدوقی یزد

دانشگاه علوم پزشکی مدیریت امور مالی10016آموزش قانون بودجه سال 67139090
شهید صدوقی یزد

دانشگاه علوم پزشکی مدیریت امور مالی10016آموزش آیین نامه مالی معاملاتی دانشگاه681390
شهید صدوقی یزد

دانشگاه علوم پزشکی مدیریت امور مالی10050قانون برنامه توسعه پنجم691390
شهید صدوقی یزد

دانشگاه علوم پزشکی مدیریت امور مالی10060آموزش نظام نوین مالی (میانی 1)701390
شهید صدوقی یزد

100آموزش نظام نوین مالی (میانی 2)711390 60
دانشگاه علوم پزشکی 

شهید صدوقی یزد مدیریت امور مالی



عنوان دوره ها یا پودمانهاي آموزشی

غیر حضوريکارکنانمدیران
حضوري

فـرم « ب »
فرم کلیات برنامه هاي آموزشی دستگاه هاي اجرایی براي سالهاي برنامه توسعه به تفکیک عناوین دوره ها و پودمانها و سال اجرا 

دانشگاه علوم پزشکی شهید صدوقی یزد

ف
سال ردی

اجرا
بهبود مدیریتشغلیعمومی

تعداد تقریبی 
شرکت 
کنندگان

میزان ساعت 
دوره

مشاغل شرکت کنندگان
محل جغرافیایی اجرا ( مجري

استان ، شهرستان )

نحوه اجرا

دانشگاه علوم پزشکی مدیریت امور مالی10030آموزش نرم افزار نظام نوین مالی (میانی 1)721390
شهید صدوقی یزد

100آموزش  نرم افزارنظام نوین مالی (میانی 2)731390
100آموزش حسابداري دولتی741390

30

30مدیریت امور مالی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد مدیریت امور مالی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

100آموزش حسابداري عمرانی751390

100آموزش حسابداري بهاي تمام شده761390

50

100مدیریت امور مالی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد مدیریت امور مالی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

100آموزش برنامه اکسل پیشرفته771390

100آموزش بودجه ریزي عملیاتی پیشرفته781390

30

50مدیریت امور مالی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد مدیریت امور مالی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

100آموزش زبان انگلیسی تخصصی 7913901

100آموزش حسابرسی عمرانی801390
50

50مدیریت امور مالی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد مدیریت امور مالی

دانشگاه علوم پزشکی 
شهید صدوقی یزد

دانشگاه علوم پزشکی 100آموزش اصول حسابداري مقدماتی811390
شهید صدوقی یزد 20مدیریت امور مالی


